Corso di laurea in “Animal Care – Tutela del benessere animale”
SCHEDA DEL TUTOR AZIENDALE PER LA VALUTAZIONE DELL’ATTIVITÀ DI TIROCINIO SVOLTA DALLO STUDENTE
Cognome e nome dello studente/tirocinante valutato: 							
Cognome e nome del Tutor Aziendale: 									

Gentile Tutor, nella seguente tabella indichi per ciascun aspetto dell’attività svolta dallo studente/tirocinante presso la sua struttura un punteggio da 1 a 10 (dove 1 sta per pessimo e 10 sta per eccellente). 
Ci teniamo ad informarla che la sua valutazione rimarrà strettamente confidenziale e per nessun motivo verrà comunicata allo studente/tirocinante. La sua valutazione sarà infatti utilizzata per valutare complessivamente l’esito della attività di tirocinio dello studente/tirocinante congiuntamente alla valutazione del Tutor Universitario e ad un colloquio che lo studente svolgerà con la Commissione Tirocinio. 
La presente Scheda di valutazione, debitamente compilata e firmata dal Tutor aziendale, deve essere sigillata in una busta riportante come sigillo il timbro del soggetto ospitante e la firma del Tutor Aziendale, e consegnata allo studente. È compito di quest’ultimo consegnarla, unitamente al diario di tirocinio, entro 30 giorni dalla conclusione del tirocinio e comunque almeno 45 giorni prima della data della sessione di laurea.

	ASPETTO DA VALUTARE
	PUNTEGGIO

	Raggiungimento degli obiettivi del progetto formativo
	

	Integrazione con gli altri operatori della struttura e capacità di lavorare in squadra
	

	Senso di responsabilità
	

	Predisposizione attitudinale effettiva e conoscenze di base adeguate alla funzione in cui ha operato
	

	Conoscenze dei principi di benessere animale e capacità di applicarli nella pratica aziendale 
	

	Capacità organizzativa, decisionale e di iniziativa
	

	Capacità comunicative
	

	Capacità di analizzare i processi ed individuarne le criticità, e capacità di capire come affrontare e risolvere tali criticità
	

	Atteggiamento propositivo, impegno e capacità di apprendimento dimostrata nella pratica aziendale
	



Eventuali ulteriori considerazioni – segnalare eventuali aspetti rilevanti emersi durante il periodo di stage/tirocinio e utili alla valutazione (FACOLTATIVO): 																																																																																																																																																																																																										

Data: 						

Firma Tutor aziendale e 
timbro del soggetto ospitante
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